
 

Что такое целевое обучение? 

Целевое обучение – один из способов бесплатно получить высшее образование 

и уже на этапе поступления начать строить карьеру.  

Целевое обучение – это меры социальной поддержки на период всего обучения и, в 

дальнейшем, гарантированное трудоустройство. 

В 2024 году Министерство образования изменило механизм целевого обучения. 

Поиск заказчиков стал проще: раньше абитуриенты выходили на них 

самостоятельно, а после нововведений это можно делать через единый сайт 

с заявками на платформе «Работа в России». Но выбрать нужно одного заказчика: 

по целевой квоте документы удастся подать только в один вуз и на одну 

специальность.  

Было Стало с 1 мая 2024г. 

Заключить договор о целевом обучении 

нужно было до зачисления 

Договор заключается после зачисления 

Договор о целевом обучении заключался 

в письменном виде 

Договор заключается на платформе 

«Работа в России» 

Минимальный срок отработки – 3 года 

(максимального не было) 

Минимальный срок отработки – 3 года, 

максимальный – 5 лет 

Абитуриент заключал отдельные 

договоры с заказчиком и с учебным 

заведением 

Абитуриент заключает один договор. 

На платформе «Работа в России» можно 

заключить дополнительные соглашения 

к договору 

Абитуриент сам искал заказчиков 

и сравнивал условия 

Все заказчики публикуют предложения 

о целевом обучении на государственной 

платформе «Работа в России». Условия 

договора целевого обучения стали 

публичными: 

✓ требования к отбору, есть ли 

требования к успеваемости; 

✓ «бонусы», меры поддержки студента; 

✓ сведения о будущем месте работы 

целевика, должности, условиях оплаты 

 

 



 

Когда нужно заключать договор о 

целевом обучении на портале «Работа в 

России? 

 
Будущие студенты могут направить заявку на 

интересующее предложение, начиная с 20 июня 

через «Госуслуги» одновременно с подачей 

заявления о приѐме на обучение, или на бумаге, 

не позднее дня завершения приѐма документов от поступающих на обучение в 

образовательную организацию. Подписать целевой договор можно будет только 

тогда, когда абитуриента зачислят, но не позднее начала учебного года. 

 

Кто может подать заявку на целевое обучение? 

Подать заявку на целевое обучение может любой абитуриент независимо от его 

места регистрации, результатов ЕГЭ, побед в олимпиадах и профильных классов. 

 

Что будет, если заключить договор о целевом обучении и не поступить? 
Если заключить договор о целевом обучении и не поступить на обучение в 

пределах квоты и в указанный срок, договор расторгается, а стороны 

освобождаются от ответственности за неисполнение обязательств. 

 

Как договориться о целевом обучении? 
Чтобы договориться о целевом обучении, нужно ознакомиться с предложениями 

компаний-заказчиков на Единой цифровой платформе «Работа в России» и подать 

заявку, чтобы потенциальный заказчик (работодатель) заключил договор на 

целевое обучение.  

Если абитуриенту нет 18 лет, требуется письменное согласие законного 

представителя. 

 

 

Когда заключается договор 

о целевом обучении? 

 
Договор о целевом обучении 

заключается после приказа о зачислении, но 

не позднее 1 сентября.  

 

Его можно заключить: 

 В электронном виде – на платформе ЕЦП «Работа России». 

 В бумажном виде – заказчик целевого обучения готовит текст договора, знакомит 

гражданина с текстом.  

 В договоре обязательно должны быть указаны:  
 специальность; 

 срок обучения; 

 будущая должность; 

 место работы ; 

 основания отказа от исполнения обязательства по трудоустройству. 
 

По вопросам обучения обращаться  по телефону: 2-24-37, 89029885472 

 (отдел образования администрации МР «Юхновский район») 

 


